
УТВЕРЖДЕНО  

Приказ генерального директора                    

ЗАО «МедиаИзмеритель» 

от 01.04.2026 №22  

 

ПОЛИТИКА  

Закрытого акционерного общества «МедиаИзмеритель» в отношении 

обработки персональных данных 

 

ГЛАВА 1 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Издание Политики является одной из обязательных принимаемых 

Закрытым акционерным обществом «МедиаИзмеритель» мер по обеспечению 

защиты персональных данных, предусмотренных статьей 17 Закона Республики 

Беларусь от 7 мая 2021 г. № 99-З «О защите персональных данных»  (далее – Закон). 

2. Настоящая Политика разработана в соответствии с Законом и разъясняет 

субъектам персональных данных, как, для каких целей и на каком правовом 

основании их персональные данные собираются, используются или иным образом 

обрабатываются, а также отражает имеющиеся в связи с этим у субъектов 

персональных данных права и механизм их реализации.  

3. Политика применяется к обработке персональных данных в процессе 

трудовой деятельности (в отношении работников, бывших работников, членов их 

семей (родственников). Видеонаблюдение осуществляется в соответствии с 

Политикой о видеонаблюдении в Закрытом акционерном обществе 

«МедиаИзмеритель».  
4. Обработка cookie-файлов на интернет-сайте Закрытого акционерного 

общества «МедиаИзмеритель» не осуществляется.  

5. Контактные данные Закрытого акционерного общества 

«МедиаИзмеритель», сокращенное название – ЗАО «МедиаИзмеритель» (далее – 

Оператор):                                                                                  

Местонахождение: Республика Беларусь, г.Минск, пер.Броневой д.1.      

Адрес в сети Интернет: http://www.mediameter.by/.  

          Адрес электронной почты: by.mediameter@gmail.com.  

          Контактный номер: +375 29 700 56 78. 

6. Политика распространяется на отношения в области обработки 

персональных данных, возникшие у Оператора как до, так и после утверждения 

Политики. 

7. Положения настоящей Политики служат основой для разработки 

локальных правовых актов, регламентирующих вопросы обработки и защиты 

персональных данных у Оператора. 
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8.  Целью настоящей Политики является обеспечение надлежащей защиты 

персональных данных от несанкционированного доступа и разглашения, 

соблюдение прав и свобод гражданина при обработке его персональных данных, в 

том числе обеспечение защиты прав на неприкосновенность частной жизни, 

личной и семейной тайны.  

9. Передавая Оператору персональные данные, в том числе посредством 

интернет-ресурсов, субъект персональных данных подтверждает свое согласие на 

обработку соответствующей информации на условиях, изложенных в настоящей 

Политике.    

10. Политика размещена в свободном доступе в глобальной компьютерной 

сети Интернет по адресу: http://www.mediameter.by/.  

11. В настоящей Политике используются следующие основные термины и их 

определения:  

блокирование персональных данных – прекращение доступа к персональным 

данным без их удаления;  

интернет-ресурс – интернет-сайт, страница интернет-сайта, веб-портал, 

форум, блог, чат, приложение для мобильного устройства и другие ресурсы, 

имеющие подключение к сети Интернет;  

обезличивание персональных данных – действия, в результате которых 

становится невозможным без использования дополнительной информации 

определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту 

персональных данных;  

обработка персональных данных – любое действие или совокупность 

действий, совершаемое с персональными данными, включая сбор, систематизацию, 

хранение, изменение, использование, обезличивание, блокирование, 

распространение, предоставление, удаление персональных данных;  

персональные данные – любая информация, относящаяся к 

идентифицированному физическому лицу или физическому лицу, которое может 

быть идентифицировано;  

предоставление персональных данных – действия, направленные на 

ознакомление с персональными данными определенных лиц или круга лиц;  

распространение персональных данных – действия, направленные на 

ознакомление с персональными данными неопределенного круга лиц;  

сервисы – любые продукты, программы, мероприятия, услуги;  

субъект персональных данных – физическое лицо, в отношении которого 

осуществляется обработка персональных данных;  

удаление персональных данных – действия, в результате которых становится 

невозможным восстановить персональные данные в информационных ресурсах 

(системах), содержащих персональные данные, и (или) в результате которых 

уничтожаются материальные носители персональных данных;  

физическое лицо, которое может быть идентифицировано, – физическое 

лицо, которое может быть прямо или косвенно определено, в частности через 
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фамилию, собственное имя, отчество, дату рождения, идентификационный номер 

либо через один или несколько признаков, характерных для его физической, 

психологической, умственной, экономической, культурной или социальной 

идентичности.  

Иные термины и их определения, употребляющиеся в настоящей Политике, 

используются в значениях, определенных законодательством.  

 

 

ГЛАВА 2 

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

12. Обработка персональных данных осуществляется как с использованием 

средств автоматизации, так и без их использования посредством сбора, хранения, 

использования, систематизации, изменения, предоставления, удаления и др.  

13. Обработка персональных данных у Оператора осуществляется в 

соответствии со следующими принципами: 

обработка персональных данных осуществляется на законной и 

справедливой основе; 

обработка персональных данных должна быть соразмерна заявленным целям 

их обработки и обеспечивать на всех этапах такой обработки справедливое 

соотношение интересов всех заинтересованных лиц. Обработка персональных 

данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных 

(далее – Субъекта), за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством; 

обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных, 

заранее определенных и законных целей. Не допускается обработка персональных 

данных, несовместимая с первоначально заявленными целями обработки. В случае 

необходимости изменения первоначально заявленных целей обработки 

персональных данных Оператор обязан получить согласие Субъекта на обработку 

его персональных данных в соответствии с измененными целями обработки 

персональных данных при отсутствии иных оснований для такой обработки, 

предусмотренных законодательством; 

содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны 

соответствовать заявленным целям их обработки. Обрабатываемые персональные 

данные не должны быть избыточными по отношению к заявленным целям их 

обработки; 

не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, 

обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой; 

обработка персональных данных должна носить прозрачный характер. В этих 

целях Субъекту в случаях, предусмотренных законодательством, предоставляется 

соответствующая информация, касающаяся обработки его персональных данных; 

оператор принимает меры по обеспечению достоверности обрабатываемых 



им персональных данных, при необходимости обновляет их; 

хранение персональных данных осуществляется в форме, позволяющей 

идентифицировать субъекта персональных данных не дольше, чем этого требуют 

заявленные цели обработки персональных данных. 

14. Персональные данные подлежат уничтожению либо обезличиванию по 

достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в достижении 

этих целей, если иное не предусмотрено законодательством.  

 

ГЛАВА 3 

ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

15.  Оператор осуществляет обработку персональных данных в целях: 

обеспечения соблюдения Конституции Республики Беларусь, 

законодательных и иных нормативных правовых актов Республики Беларусь, 

локальных правовых актов Оператора; 

осуществления функций, полномочий и обязанностей, возложенных 

законодательством Республики Беларусь на Оператора, в том числе  

по предоставлению персональных данных в органы государственной власти, в 

Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты 

Республики Беларусь, а также в иные государственные органы; 

ведения кадровой работы и организации учета работников, в том числе 

привлечение и отбор кандидатов для работы;  

осуществления административных процедур;  

ведения воинского учета;  

ведения бухгалтерского и налогового учета; начисления и перечисления 

заработной платы, назначения и выплаты пособий;  

обработки персональных данных в целях назначения пенсий;  

обработки иных обращений и запросов, получаемых от субъектов 

персональных данных;  

обработки данных субъектов персональных данных, являющихся 

аффилированными лицами Оператора;  

проведения научных, социологических и иных исследований; 

проведения исследований аудитории теле- и радиовещания; 

для подготовки и публикации отчетов о медиаизмерениях; 

подготовки, заключения, исполнения и прекращения гражданско-правовых 

договоров с контрагентами; 

формирования справочных материалов для внутреннего информационного 

обеспечения деятельности Оператора; 

осуществления прав и законных интересов Оператора в рамках 

осуществления видов деятельности, предусмотренных Уставом и иными 

локальными правовыми актами, либо достижения общественно значимых целей; 



выполнения иных обязанностей (полномочий), предусмотренных 

законодательными актами; 

в иных законных целях. 

Информация о целях обработки персональных данных, перечне 

обрабатываемых персональных данных, правовых основаниях и сроках их 

хранения содержится в приложении 1 к настоящей Политике. 

16. Обработка персональных данных осуществляется на законной, 

справедливой и прозрачной основе. Оператор обрабатывает персональные данные 

субъектов персональных данных только в случае:  

дачи письменного согласия на обработку персональных данных;  

самостоятельного заполнения и/или отправки субъектом персональных 

данных через специальные формы на сайте http://www.mediameter.by/ или 

посредством электронной почты, или после голосового подтверждения в ходе 

телефонного/видео звонка.  

17. Заполняя формы и/или направляя персональные данные, субъект 

персональных данных выражает своё свободное, информированное и однозначное 

согласие на обработку персональных данных в соответствии с настоящей 

Политикой.  

18. Субъект персональных данных самостоятельно принимает решение о 

предоставлении своих персональных данных и даёт согласие на их обработку 

свободно, своей волей и в своём интересе. Оператор фиксирует факт 

предоставления согласия в любой официально подтверждённой форме.  

 

 

ГЛАВА 4 

КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ И ПЕРЕЧЕНЬ 

ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОБРАБАТЫВАЕМЫХ ОПЕРАТОРОМ 

 

19. Оператор вправе обрабатывать персональные данные следующих 

субъектов персональных данных:  

кандидатов на работу; 

работников, в том числе бывших работников, их супругов и близких 

родственников;  

студентов, иных лиц, проходящих у Оператора практику, стажировку; 

контрагентов-физических лиц, в том числе потенциальных по всем видам  

договоров;  

представителей потенциальных контрагентов; 

посетителей интернет-ресурсов;  

участников различного рода исследований;  

участников проекта медиаизмерений;  

лиц, предоставивших персональные данные Оператору для иных целей иным 

путем.  
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20. Перечень персональных данных, обрабатываемых Оператором, определяется 

в соответствии с законодательством Республики Беларусь  

и локальными правовыми актами Оператора с учетом целей обработки 

персональных данных, указанных в главе 3 настоящей Политики. 

21. Персональные данные участников исследований относятся к категории 

конфиденциальной информации. 

ГЛАВА 5 

ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОПЕРАТОРА 

 

22. Оператор имеет право:  

получать от субъекта персональных данных достоверные информацию и 

(или) документы, содержащие персональные данные; 

запрашивать у субъекта персональных данных информацию об актуальности 

и достоверности предоставленных персональных данных;  

в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку 

персональных данных продолжить обработку персональных данных без согласия 

субъекта персональных данных при наличии оснований, указанных в Законе; 

в случае необходимости для достижения целей обработки персональных 

данных передавать их третьим лицам с соблюдением требований законодательства; 

самостоятельно определять состав и перечень мер, необходимых и 

достаточных для обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных 

Законом и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, 

если иное не предусмотрено Законом.  

23. Оператор обязан: 

разъяснять субъекту персональных данных его права, связанные с 

обработкой персональных данных;  

получать согласие субъекта персональных данных на обработку 

персональных данных, за исключением случаев, предусмотренных Законом и 

иными законодательными актами;  

обеспечивать защиту персональных данных в процессе их обработки; 

предоставлять субъекту персональных данных информацию о его персональных 

данных, а также о предоставлении его персональных данных третьим лицам, за 

исключением случаев, предусмотренных Законом и иными законодательными 

актами;  

вносить изменения в персональные данные, которые являются неполными, 

устаревшими или неточными, за исключением случаев, когда иной порядок 

внесения изменений в персональные данные установлен законодательными актами 

либо если цели обработки персональных данных не предполагают последующих 

изменений таких данных;  

прекращать обработку персональных данных, а также осуществлять их 

удаление или блокирование (обеспечивать прекращение обработки персональных 

данных, а также их удаление или блокирование уполномоченным лицом) при 



отсутствии оснований для обработки персональных данных, предусмотренных 

Законом и иными законодательными актами;  

уведомлять уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных 

данных о нарушениях систем защиты персональных данных незамедлительно, но 

не позднее трех рабочих дней после того, как Оператору стало известно о таких 

нарушениях, за исключением случаев, предусмотренных уполномоченным 

органом по защите прав субъектов персональных данных; 

осуществлять изменение, блокирование или удаление недостоверных или 

полученных незаконным путем персональных данных субъекта персональных 

данных по требованию уполномоченного органа по защите прав субъектов 

персональных данных, если иной порядок внесения изменений в персональные 

данные, их блокирования или удаления не установлен законодательными актами; 

исполнять иные требования уполномоченного органа по защите прав 

субъектов персональных данных об устранении нарушений законодательства о 

персональных данных;  

выполнять иные обязанности, предусмотренные Законом и иными 

законодательными актами.  

 

ГЛАВА 6 

ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СУБЪЕКТА 

 ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

24. Субъект персональных данных имеет право: 

получать информацию, касающуюся обработки его персональных данных;   

получать от Оператора информацию о предоставлении своих персональных 

данных третьим лицам на условиях, определенных Законом; 

отзывать согласие на обработку персональных данных; 

выразить условие предварительного согласия при обработке персональных 

данных в целях продвижения на рынке товаров (работ, услуг); 

обжаловать в уполномоченный орган по защите прав субъектов 

персональных данных или в судебном порядке неправомерные действия или 

бездействие Оператора при обработке его персональных данных;  

требовать от Оператора: изменения его персональных данных в случае, если 

персональные данные являются неполными или устаревшими; бесплатного 

прекращения обработки своих персональных данных, включая их удаление, при 

отсутствии оснований для обработки персональных данных, предусмотренных 

Законом и иными законодательными актами; получить любые разъяснения по 

интересующим вопросам, касающимся обработки его персональных данных, 

обратившись к Оператору с помощью электронной почты: 

by.mediameter@gmail.com.  

осуществлять иные права, предусмотренные законодательством.  

25. Субъект персональных данных обязан: 



предоставлять Оператору достоверные данные о себе; 

сообщать Оператору об уточнении (обновлении, изменении) своих 

персональных данных.  

Лица, передавшие Оператору недостоверные сведения о себе, либо сведения 

о другом субъекте персональных данных без согласия последнего, несут 

ответственность в соответствии с законодательством Республики Беларусь.  

 

ГЛАВА 7 

ТРАНСГРАНИЧНАЯ ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 

26. Оператор принимает обязательные и необходимые организационные и 

технические меры для защиты персональной информации Субъекта от 

неправомерного или случайного доступа, уничтожения, изменения, блокирования, 

копирования, распространения, а также от иных неправомерных действий третьих 

лиц.  

27. Уполномоченные лица, которым Оператор поручает обработку 

персональных данных, находятся на территории стран, в которых обеспечивается 

надлежащий уровень защиты прав субъектов персональных данных в соответствии 

с приказом Национального центра защиты персональных данных Республики 

Беларусь от 15 ноября 2021 г. № 14 «О трансграничной передаче персональных 

данных».  

28. Оператор может осуществлять трансграничную передачу персональных 

данных для следующих целей:  

28.1. сотрудничество с исследовательскими компаниями за пределами 

Республики Беларусь для оказания Клиентам услуг оптимального качества;  

28.2. направление адресных рассылок рекламного характера, уведомлений и 

коммерческих предложений, связанных с оказываемыми услугами  Оператора.  

29. Трансграничная передача персональных данных на территорию 

иностранного государства может осуществляться Оператором, если:  

29.1. на территории иностранного государства обеспечивается надлежащий 

уровень защиты прав субъектов персональных данных – без ограничений при 

наличии правовых оснований, предусмотренных Законом;  

29.2. на территории иностранного государства не обеспечивается 

надлежащий уровень защиты прав субъектов персональных данных – в случаях, 

предусмотренных статьей 9 Закона, в том числе когда: дано согласие Субъекта при 

условии, что Субъект проинформирован о рисках, возникающих в связи с 

отсутствием надлежащего уровня их защиты;  

30. Перед получением согласия на обработку персональных данных на 

территории страны, где не обеспечен надлежащий уровень прав Субъектов, 

Субъект дополнительно информируется о существовании рисков, возникающих в 

связи с отсутствием надлежащего уровня защиты данных в таких странах, а именно 

о рисках: ограниченного круга прав субъектов персональных данных и механизмов 

https://etalonline.by/document/?regnum=U621E3030
https://etalonline.by/document/?regnum=U621E3030
https://etalonline.by/document/?regnum=U621E3030


их реализации; отсутствия правового регулирования защиты персональных данных 

и независимого уполномоченного органа по защите персональных данных; 

отсутствия надлежащих способов защиты персональных данных от 

несанкционированного или случайного доступа, изменения, копирования, 

распространения, удаления, а также иных неправомерных действий в отношении 

персональных данных.  

 

ГЛАВА 8 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

31. Оператор и иные лица, получившие доступ к персональным данным, 

обязаны не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные 

без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено Законом.  

32. Безопасность персональных данных, обрабатываемых Оператором, 

обеспечивается посредством реализации правовых, организационных и 

технических мер, необходимых для выполнения в полном объеме требований 

законодательства в области защиты персональных данных.  

33. Настоящая Политика вступает в силу со дня ее утверждения.  

34. Оператор имеет право изменять настоящую Политику в одностороннем 

порядке без предварительного согласования и последующего уведомления 

субъекта персональных данных.  

35. Вопросы, касающиеся обработки персональных данных, не закрепленные 

в настоящей Политике, регулируются законодательством.  
 

 

  



Приложение 1 
к Политике Закрытого акционерного 
общества «МедиаИзмеритель»  в 
отношении обработки персональных 
данных 
 

Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

 

ПОДБОР ПЕРСОНАЛА 
 

Поиск и оценка 

соискателей 

на трудоустройство, 

осуществление 

коммуникации с ними 

Соискатели 

на трудоустройство 

Персональные данные 

в соответствии 

с содержанием резюме 

(анкет, автобиографий, 

листков по учету кадров, 

заявлений, 

рекомендательных писем 

и т.п.)  

1. В отношении распространенных ранее 

персональных данных (например, на 

информационном портале 

государственной службы занятости, 

сервисе rabota.by) – абз. 19 ст. 6 Закона  

2. При предоставлении резюме в 

письменном виде или в виде 

электронного документа, подписанного 

соискателем на трудоустройство – абз. 16 

ст. 6 Закона  

3. При направлении резюме 

на электронную почту – согласие 

При направлении резюме посредством 

интернет-сайта – согласие 

1. В случае отказа в трудоустройстве 

– не более  

1 года 

 

2. В случае принятия на работу – 

1 месяц 

 

3. При даче согласия – 3 года с даты 

дачи согласия либо до отзыва 

согласия 

 

ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О ТРУДЕ 

 

Прием на работу, 

заключение трудового 

договора (контракта) 

 

(в том числе 

заполнение личного 

листка по учету 

кадров, 

Работники  

ФИО, адрес, должность 

служащего (профессия 

рабочего), образование, 

размер заработной платы, а 

также иные персональные 

данные, необходимые для 

достижения 

Абз. 8 ст. 6, абз. 3 п. 2 ст. 8 Закона 

(законодательство о труде) 

В соответствии  

со сроками, определенными 

законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве 

 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

предоставление 

необходимых 

документов в 

кадровую службу) 

 

соответствующей цели   

 

Если срок не определен – 

до прекращения трудовых 

отношений 

 

Организация трудовой 

деятельности 

 

(в том числе создание 

учетных записей для 

входа в 

информационные 

системы Общества; 

создание телефонного 

справочника; 

изготовление визиток; 

учет рабочего 

времени; оплата труда; 

предоставление 

гарантий и 

компенсаций, 

контроль 

производственно-

технологической, 

исполнительской и 

трудовой дисциплины; 

поощрение; 

привлечение к 

дисциплинарной 

ответственности; 

разрешение 

индивидуальных 

трудовых споров; 

изменение трудового 

Работники 

ФИО, адрес, должность 

служащего (профессия 

рабочего), образование, 

размер заработной платы, а 

также иные персональные 

данные, необходимые для 

достижения 

соответствующей цели   

 

Абз. 8 ст. 6, абз. 3 п. 2 ст. 8 Закона 

(законодательство о труде) 

В соответствии  

со сроками, определенными 

законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве 

 

Если срок не определен – 

до прекращения трудовых 

отношений 

 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

договора; охрана 

труда; расследование 

несчастных случаев на 

производстве; 

делопроизводство) 

 

Прекращение 

трудового договора 

 

Работники 

ФИО, адрес, должность 

служащего (профессия 

рабочего), образование, 

размер заработной платы, а 

также иные персональные 

данные, необходимые для 

достижения 

соответствующей цели   

 

Абз. 8 ст. 6, абз. 3 п. 2 ст. 8 Закона 

(законодательство о труде) 

В соответствии  

со сроками, определенными 

законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве 

 

Если срок не определен – 

до прекращения трудовых 

отношений 

 

Реализация в случаях, 

предусмотренных 

законодательством, 

обязанностей 

(полномочий) в 

отношении работника, 

требующая обработки 

персональных данных 

близких 

родственников, членов 

его семьи  

 

(в том числе 

заполнение личного 

листка по учету 

кадров; ведение 

воинского учета; 

Близкие 

родственники, члены 

семьи работников 

ФИО, а также иные 

персональные данные, 

предусмотренные 

законодательством 

Абз. 8 ст. 6, абз. 3 п. 2 ст. 8 Закона  

(законодательство о труде) 

В соответствии  

со сроками, определенными 

законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве для 

соответствующей обработки 

персональных данных работников 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

предоставление 

гарантий и 

компенсаций, 

социальных отпусков; 

заполнение 

деклараций о доходах) 

 

 

ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ НА ОСНОВАНИИ СОГЛАСИЯ 

 

Использование 

личных мобильного 

номера телефона 

работника, адреса 

электронной почты, 

аккаунта в социальных 

сетях  для выполнения 

им трудовой функции 

 

Работники 

личные мобильный номер 

телефона, адрес электронной 

почты, аккаунт в социальных 

сетях 

Согласие 
До даты прекращения трудовых 

отношений  либо до отзыва согласия 

Указание даты 

рождения работника 

в информационном 

ресурсе, размещение 

на стенде с целью 

поздравления с днем 

рождения 

 

 

 

Работники ФИО, дата рождения Согласие 
До даты прекращения трудовых 

отношений  либо до отзыва согласия 

Размещение 

информации о 

работниках на сайте 

Общества, в 

Работники 

ФИО, должность служащего 

(профессия рабочего), фото- 

и видеоизображение, 

Согласие, если: 

1. размещение информации не связано 

с трудовой функцией работника; 

До даты прекращения трудовых 

отношений  либо до отзыва 

согласия. 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

социальных сетях 

и мессенджерах 

сопроводительный текст (при 

наличии) 

2. работник является основным объектом 

съемки; 

3. обязанность размещения информации 

о работнике не предусмотрена 

законодательством. 

В иных случаях (например, при 

размещении фото- и видеоизображений 

работников на общем плане в рамках 

новостного контента) правовым 

основанием такой обработки может 

выступать абз. 8 ст. 6 Закона 

 Если обрабатываются 

общедоступные персональные 

данные – до момента заявления 

субъектом персональных данных 

требований о прекращении 

обработки распространенных 

персональных данных, а также об их 

удалении при отсутствии иных 

оснований для обработки 

персональных данных, 

предусмотренных Законом и иными 

законодательными актами  

Создание и 

размещение на  

корпоративном 

информационном 

ресурсе (сайте) 

Общества 

информационного 

контента 

о деятельности 

Общества с участием 

работников 

Работники 
Фото- и (или) 

видеоизображение  

1. Согласие 

 

 До даты прекращения трудовых 

отношений либо до отзыва согласия 

 

 

Предоставление 

работнику 

дополнительных 

социальных гарантий, 

не предусмотренных 

коллективным 

договором 

организации или при 

отсутствии в 

организации 

Работники, их 

близкие 

родственники, члены 

семей 

ФИО, а также иные 

персональные данные,   

необходимые  для  

предоставления гарантии 

1. Согласие 

 

2. Абз. 16 ст. 6 Закона (заявление 

работника, адресованное нанимателю) 

 

1. До даты прекращения трудовых 

отношений либо до отзыва согласия 

2. Срок устанавливается 

в соответствии с законодательством 

об архивном деле 

и делопроизводстве 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

коллективного 

договора (например, 

посещение бассейна, 

спортивного зала, 

организация 

экскурсий) 

ИНАЯ ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, СВЯЗАННАЯ С ТРУДОВЫМИ ОТНОШЕНИЯМИ 

 

Цели обработки  

персональных 

данных 

Категории субъектов 

персональных 

данных, чьи данные 

подвергаются 

обработке 

Перечень обрабатываемых 

персональных данных1 

Правовые основания обработки 

персональных данных 

Срок хранения  

персональных данных 

Организация 

прохождения 

работниками 

профессиональной 

подготовки, 

повышения 

квалификации, 

стажировки, 

переподготовки 

Работники 

ФИО, адрес регистрации, 

данные документа, 

удостоверяющего личность, в 

том числе 

идентификационный номер, 

сведения о посещении 

занятий 

1. Абз. 8 ст. 6 Закона (законодательство 

о труде), если обеспечение обучения 

является обязанностью нанимателя 

2 Абз. 15 ст. 6 Закона 

(договор оказания образовательных 

услуг) 

3 года после проведения проверки 

налоговыми органами, а если 

проверка не проводилась – 10 лет 

после прекращения договора 

 

Осуществление 

административных 

процедур 

Работники, 

в том числе бывшие 

работники 

ФИО, адрес регистрации,  

а также иные персональные 

данные, указанные  

в заявлении 

1. В отношении работников – абз. 8 ст. 6, 

абз. 3 п. 2 ст. 8 Закона 

2. В отношении бывших работников –  

абз. 20 ст. 6, абз. 12 п. 2 ст. 8 Закона 

(законодательство об административных 

процедурах) 

5 лет с даты подачи заявления 

 

 

 

 
 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

 

ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

(ЗАКЛЮЧЕНИЕ И ИСПОЛНЕНИЕ ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫХ ДОГОВОРОВ И ДР.) 

 

Цели обработки  

персональных 

данных 

Категории субъектов 

персональных 

данных, чьи данные 

подвергаются 

обработке 

Перечень обрабатываемых 

персональных данных2 

Правовые основания обработки 

персональных данных 

Срок хранения  

персональных данных 

Создание, регистрация 

и использование 

личного кабинета 

на сайте и (или) 

в мобильном 

приложении 

Клиенты – ФЛ и ИП 

 

Уполномоченные 

представители ЮЛ 

 

1. Для ФЛ (в том числе ИП): 

ФИО; e-mail; номер телефона, 

логин и пароль  

 

2. Для представителя ЮЛ: 

рабочий e-mail, рабочий 

номер телефона, логин 

и пароль  

1. В отношении ФЛ и ИП – договор 

(пользовательское соглашение)  

(абз. 15 ст. 6 Закона) 

При отсутствии договора 

(пользовательского соглашения) –  

согласие 

2. В отношении представителя ЮЛ –  

абз. 8 ст. 6 Закона  

(законодательство о труде, гражданское 

законодательство) 

3. В случаях, предусмотренных 

законодательством – абз. 20 ст. 6 Закона 

(например, при создании личных 

электронных кабинетов в рамках 

общегосударственной 

автоматизированной информационной 

системы)  

 

1. Если правовым основанием 

выступает договор или абз. 20 ст. 6 

Закона – срок указывается  в 

соответствии со сроками, 

определенными законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве. 

2. Если правовым основанием 

выступает согласие –не более 3 лет с 

даты последней авторизации 

в личном кабинете либо до отзыва 

согласия 

Заключение, 

исполнение 

и прекращение 

гражданско-правовых 

Контрагенты – ФЛ 

и ИП 

 

1. Для ФЛ (в том числе ИП): 

ФИО, адрес регистрации, 

серия и номер паспорта, e-

mail, номер телефона, 

1. Для ФЛ и ИП – договор (абз. 15 ст. 6 

Закона) 

 

3 года после проведения проверки 

налоговыми органами, а если 

проверка не проводилась – 10 лет 

после прекращения договора 

 
 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

договоров, связанных 

с материально-

техническим 

обеспечением 

деятельности 

организации 

(поставки, купли-

продажи, возмездного 

оказания услуг и т.п.) 

Уполномоченные 

представители 

контрагентов – ЮЛ 

 

сведения, связанные с 

оплатой  

 

2. Для представителя ЮЛ: 

ФИО, должность,  рабочий  e-

mail, рабочий номер телефона 

 

 

2. Для представителя ЮЛ – абз. 8 ст. 6 

Закона  

(законодательство о труде, гражданское 

законодательство) 

 

Заключение, 

исполнение 

и прекращение 

гражданско-правовых 

договоров (договоров 

подряда) с 

супервайзерами, 

интервьюерами  

Контрагенты – ФЛ 

ФЛ: ФИО, адрес регистрации, 

серия и номер паспорта, e-

mail, номер телефона, 

сведения, связанные с 

оплатой  

 

. Для ФЛ – договор (абз. 15 ст. 6 Закона) 

 

3 года после проведения проверки 

налоговыми органами, а если 

проверка не проводилась – 10 лет 

после прекращения договора 

 

Проведение 

установочных, 

социологических и 

иных исследований  

1.Респонденты-

опращиваемые 

физические лица 

 

ФИО, населенный пункт 

фактического места 

проживания, контактные 

данные (домашний и/или 

мобильный телефоны, e-mail 

(при  наличии)). 

 

 

Согласие 

 

3 года с даты  дачи согласия  либо до 

отзыва согласия 

 

Участие в процедурах 

государственных 

закупок, закупок за 

счет собственных 

средств  

ФЛ – руководители 

организаций, иные 

ФЛ, сведения о 

которых содержатся 

в конкурсных 

предложениях, ФЛ, 

ФИО; должность 

руководителя и (или) иных 

представителей ЮЛ; иные 

данные согласно условиям 

закупки (при необходимости) 

Абз. 20 ст. 6 Закона  

(законодательство о государственных 

закупках, законодательство о закупках за 

счет собственных средств) 

5 лет со дня заключения договора, 

признания процедуры закупки 

несостоявшейся или ее отмены, 

а если проверка 

налоговыми органами 

не проводилась – 10 лет  



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

участвующие 

в процедуре закупки, 

работе комиссии, 

а также 

уполномоченные на 

подписание договора 

 

МАРКЕТИНГ 

(МЕРОПРИЯТИЯ, РАССЫЛКИ, ИНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ПРОДВИЖЕНИЮ РАБОТ И УСЛУГ) 

 

Цели обработки  

персональных 

данных 

Категории субъектов 

персональных 

данных, чьи данные 

подвергаются 

обработке 

Перечень обрабатываемых 

персональных данных3 

Правовые основания обработки 

персональных данных 

Срок хранения  

персональных данных 

Направление 

рекламной рассылки о 

работах и услугах 

Клиенты – ФЛ и ИП 

Номер телефона (SMS/Viber) 

или e-mail или 

идентификатор устройства 

(для push-уведомлений), 

фамилия и имя 

(необязательно)  

(см. Разъяснения по 

рекламной рассылке) 

Согласие  

 

3 года с дачи согласия  либо до 

отзыва согласия 

 

Проведение 

рекламных игр и иных 

1. Абз. 20 ст. 6 Закона (законодательство 

о рекламе (для проведения рекламных 

1. 3 года с даты окончания 

рекламной игры 

 
 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

рекламных 

мероприятий, в том 

числе в социальных 

сетях 
Участники рекламной 

игры, рекламного 

мероприятия  

Имя, номер телефона, адрес 

электронной почты, данные 

профиля в социальной сети  

игр в случаях, предусмотренных 

законодательством)) 

2. Согласие  

(для проведения рекламных игр в 

случаях, когда соответствующая 

обработка не предусмотрена 

законодательством о рекламе, при 

проведении рекламных мероприятий) 

2. 3 года с дачи согласия  либо до 

отзыва согласия 

 

Размещение 

информации 

о деятельности 

Общества 

на интернет-сайте, 

в социальных сетях 

и мессенджерах 

Участники 

мероприятий, 

проводимых 

Обществом  

ФИО, изображение (в т.ч. 

видеоизображение), иные 

размещаемые сведения 

(интервью, выступление и 

др.) 

Если субъект персональных данных 

является основным объектом съемки 

1. Абз. 8 ст. 6 Закона 

(законодательство о труде) – если 

участие в публичных мероприятиях и 

выступлениях охватывается трудовой 

функцией работника 

2. Абз. 19 ст. 6 Закона – 

при обработке общедоступных 

персональных данных 

3. Согласие – в иных случаях 

Если обрабатываются 

общедоступные персональные 

данные – до момента заявления 

субъектом персональных данных 

требований о прекращении 

обработки распространенных 

персональных данных, а также об их 

удалении при отсутствии иных 

оснований для обработки 

персональных данных, 

предусмотренных Законом и иными 

законодательными актами. 

Если обработка осуществляется на 

основании согласия – указывается 

срок действия согласия  либо до 

отзыва согласия 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

При съемке общего плана, в том числе 

в рамках новостного контента, в 

местах, открытых для массового 

посещения, на массовых 

мероприятиях  

1. Абз. 20 ст. 6 Закона  (законодательство, 

определяющее порядок 

функционирования сайтов организаций) 

2. Абз. 19 ст. 6 Закона (обработка 

общедоступных персональных данных) 

3. Договор (абз. 15 статьи 6 Закона) 

(например, при съемке имиджевого 

ролика). 

1. Передача архивной копии сайта 

осуществляется в порядке, 

определенном Правилами работы 

с документами в электронном виде в 

архивах государственных органов, 

иных организаций, утвержденными 

постановлением Министерства 

юстиции Республики Беларусь 

от 06.02.2019 № 20 

2. До момента заявления субъектом 

персональных данных требований 

о прекращении обработки 

распространенных персональных 

данных, а также об их удалении 

 

КОММУНИКАЦИЯ 

 

Переписка по 

вопросам, связанным с 

деятельностью 

Общества, 

посредством форм 

обратной связи, 

онлайн чата на сайте 

либо социальных 

сетей 

Клиенты – ФЛ и ИП 

Уполномоченные 

представители ЮЛ 

Имя, e-mail, иные 

персональные данные, 

указанные в переписке 

1. В случае заключения и исполнения 

договора с ФЛ или ИП – 

абз. 15 ст. 6 Закона 

2. В случае заключения и исполнения 

договора с ЮЛ – абз. 8 ст. 6 Закона 

(законодательство о труде, гражданское 

законодательство) 

3. В случае переписки по вопросам, 

не связанным с заключением 

и исполнением договора, или при 

обработке специальных персональных 

данных – согласие 

 

При заключении договора – 3 года 

после завершения переписки 

 

Если обработка осуществляется на 

основании согласия – 3 года с даты  

дачи согласия  либо до отзыва 

согласия 

 

Рассмотрение 

обращений граждан, 

в том числе замечаний 

1. Лица, направившие 

обращение 

2. Иные лица, чьи 

ФИО, адрес места жительства 

(места пребывания), 

содержание обращения, иные 

Абз. 20 ст. 6 Закона 

(законодательство об обращениях 

граждан и юридических лиц) 

5 лет с даты последнего обращения 

 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

и предложений, 

внесенных в книгу 

замечаний 

и предложений. 

персональные данные 

указаны в обращении 

персональные данные, 

указанные в обращении 

5 лет после окончания ведения книги 

замечаний и предложений 

 

Проведение 

установочных. 

социологических и 

иных исследований  

1.Респонденты-

опращиваемые 

физические лица 

 

Аудиозапись разговора 
1. Согласие 

2. Абз. 13 ст. 6 Закона при условии 

обезличивания ПД.  

Если обработка осуществляется на 

основании согласия – 3 года с даты  

дачи согласия  либо до отзыва 

согласия 

 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ ЮРИДИЧЕСКИ ЗНАЧИМЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ 

 

Ведение 

бухгалтерского 

и налогового учета 

(исполнение 

налоговых и иных 

обязательств) 

1. Работники, бывшие 

работники 

2. Клиенты – ФЛ и 

ИП, уполномоченные 

лица ЮЛ 

3. Подрядчики ФЛ 

и ИП, 

уполномоченные 

представители ЮЛ 

4. Партнеры ФЛ и ИП, 

уполномоченные 

представители ЮЛ 

ФИО, иные данные, 

требуемые для заполнения 

первичных учетных 

документов, необходимых 

для совершения 

хозяйственных операций 

Абз. 20 ст. 6 Закона 

(законодательство о бухгалтерском учете 

и отчетности) 

 
В соответствии  со сроками, 

определенными законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве для 

соответствующей обработки 

персональных данных 
Учет и хранение 

документов 

в соответствии 

с законодательством 

в сфере архивного 

дела 

и делопроизводства 

 

 

Лица, сведения 

о которых содержатся 

в документах, 

регистрируемых 

в системе учета 

документооборота 

ФИО, должность служащего 

(профессия рабочего), иные 

сведения, содержащиеся в 

регистрируемом документе 

Абз. 20 ст. 6 Закона 

(законодательство об архивном деле 

и делопроизводстве) 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

Заполнение и передача 

в государственные 

органы и иные 

уполномоченные 

организации 

требуемых форм 

отчетности 

В зависимости 

от формы отчетности 

В соответствии с формой 

предоставляемой отчетности 
Абз. 20 ст. 6 Закона 

Предоставление 

информации в рамках 

исполнения запросов 

государственных 

органов, иных 

организаций 

Лица, в отношении 

которых 

запрашивается 

информация 

В соответствии 

с поступившим запросом 

1. Согласие – если к запросу приложено 

согласие субъекта персональных данных 

2. Абз. 20 ст. 6 Закона, если обработка 

осуществляется для выполнения 

обязанностей (полномочий), 

предусмотренных законодательными 

актами 

Подача исковых 

заявлений, участие 

в судебных 

разбирательствах, 

исполнительное 

производство 

Клиенты, 

контрагенты 

организации 

(представители 

сторон по договору, 

уполномоченные на 

подписание договора 

и (или) совершение 

действий в рамках его 

исполнения, ФЛ, 

являющиеся стороной 

по гражданско-

правовому договору) 

 

Для ФЛ (в том числе ИП): 

ФИО, номер телефона, e-mail 

(необязательно), адрес места 

жительства (места 

регистрации) 

 

Для представителей ЮЛ: 

ФИО, должность, данные из 

документа, удостоверяющего 

полномочия 

Абз. 20 ст. 6 Закона  

(гражданское, гражданско-

процессуальное, хозяйственно-

процессуальное законодательство, 

законодательство об исполнительном 

производстве) 

Ведение списка 

аффилированных лиц  

ФЛ в соответствии с 

перечнем, 

определенным 

законодательством о 

хозяйственных 

обществах  

ФИО, страна проживания  

Ст. 56 Закона Республики Беларусь от 

15.07.2010 № 168-З «О хозяйственных 

обществах» 

 

в соответствии со сроками, 

определенными законодательством  

об архивном деле  

и делопроизводстве. 

 



Цели обработки  
персональных 

данных Закрытого 
акционерного 

общества 
«МедиаИзмеритель» 

(далее-Общество) 

Категории 
субъектов 

персональных 
данных, чьи данные 

подвергаются 
обработке 

Перечень обрабатываемых 
персональных данных 

Правовые основания обработки 
персональных данных 

Срок хранения  
персональных данных 

 

ОФОРМЛЕНИЕ И ПРОВЕДЕНИЕ ПРАКТИКИ ДЛЯ  ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Организация практики 

для обучающихся, 

в том числе создание 

учетных записей для 

входа 

в информационные 

системы Общества 

1. Лица, проходящие 

практику 

2. Руководители 

практики 

от учреждения 

образования 

3.Лица, 

уполномоченные на 

подписание договора 

ФИО, а также иные 

персональные данные 

в соответствии 

с содержанием договора 

об организации практики 

Абз. 20 ст. 6 Закона 

(законодательство об образовании) 

В отношении указанных в договоре 

сведений – 3 года после проведения 

проверки налоговыми органами, а 

если проверка не проводилась – 10 

лет после прекращения договора. 

Созданные учетные записи – 

до окончания практики 

Указание личного 

мобильного номера 

в информационном 

ресурсе, 

корпоративной сети 

Общества для 

коммуникации 

по вопросам практики 

Лица, проходящие 

практику 
Мобильный номер телефона Согласие  

3 года с даты дачи согласия  либо до 

отзыва согласия 

 

  



                                                                                 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказ генерального  
директора ЗАО 
«МедиаИзмеритель» 
01.09.2022 № 38 

 

 

Политика о видеонаблюдении 

в Закрытом акционерном обществе «МедиаИзмеритель» 

 

1. Система видеонаблюдения осуществляется в соответствии с 

Инструкцией по организации контрольно-пропускного режима в Закрытом 

акционерном обществе «МедиаИзмеритель», утвержденной приказом 

ЗАО «МедиаИзмеритель» (далее- Общество) от 01.03.2021 №14/2.  

Настоящая Политика разработана с целью разъяснения субъектам 

персональных данных целей обработки их изображений, попавших на 

камеру(ы) видеонаблюдения Общества, защиты персональных данных и 

отражает имеющиеся в связи с этим у субъектов персональных данных 

права и механизм их реализации. 

2. В Обшестве видеонаблюдение осуществляется с целью 

обеспечения реализации нанимателем возложенных на него Трудовым 

кодексом обязанностей, в том числе вытекающих из пункта 2 части первой 

статьи 55 Трудового кодекса в части обеспечения производственно-

технологической, исполнительской и трудовой дисциплины;  

обеспечения охраны физических лиц (в том числе работников), 

имущества нанимателя от противоправных посягательств в соответствии с 

Законом Республики Беларусь от 8 ноября 2006 г. № 175-З "Об охранной 

деятельности в Республике Беларусь";  

3. Видеонаблюдение осуществляется для защиты обрабатываемых 

персональных данных, информации, содержащей охраняемую законом 

тайну, сведений, составляющие конфиденциальную информацию, а также 

контроля доступа посетителей в здание Общества.  

4. Видеонаблюдение ведется в административном здании по адресу: 

г. Минск, пер. Броневой 1 (правая и левая часть) круглосуточно и 

непрерывно при помощи камер открытого видеонаблюдения; 

не используется для: 

учета фактически отработанного работниками Общества рабочего 

времени; 

уникальной идентификации лиц, изображенных на видеозаписи; 

записи звука. 



5. Камеры видеонаблюдения устанавливаются в открытых для общего 

доступа местах в следующих зонах: 

на наружном фасаде здания на главный вход с направлением 

видеонаблюдения на вход в левую и правую часть здания; 

на наружном фасаде здания с направлением видеонаблюдения на 

пожарные лестницы в левой и правой частях здания; 

на наружном фасаде здания с направлением видеонаблюдения на 

лестницы запасных выходов через кухни в левой и правой частях здания; 

в вестибюле на первом этаже с направлением на главный вход в 

здание;  

коридор на втором этаже (правая часть здания) с направлением 

видеонаблюдения на эвакуационные выходы; 

коридор на втором этаже (левая часть здания) с направлением 

видеонаблюдения на эвакуационные выходы; 

в помещении серверной. 

В иных помещениях Общества, в том числе предназначенных для 

личных нужд работников, видеонаблюдение не ведется. 

6. Срок хранения видеозаписей составляет 30 календарных дней, по 

истечении которого происходит их автоматическое удаление. 

Если получена информация о возможной фиксации камерами 

видеонаблюдения ситуации, имеющей признаки совершения 

дисциплинарного проступка, административного правонарушения, 

уголовного преступления, по устному поручению генерального директора 

Общества (лица, исполняющего его обязанности) для таких видеозаписей 

срок хранения может быть продлен на период проведения соответствующих 

мероприятий. 

7. Видеозаписи не могут быть использованы работниками в личных 

и иных целях, не связанных с профессиональной деятельностью, 

и не подлежат изменению, использованию, распространению 

и предоставлению, кроме случаев, предусмотренных законодательными 

актами. 

8. Субъект персональных данных имеет право: 

          8.1. на получение информации, касающейся обработки своих 

персональных данных в Обществе, содержащей: 

подтверждение факта обработки персональных данных 

обратившегося лица в Общество; 

его персональные данные и источник их получения; 

правовые основания и цели обработки персональных данных; 

иную информацию, предусмотренную законодательством. 

8.2. получить от Общества информацию о предоставлении своих 

персональных данных, обрабатываемых в Обществе, третьим лицам. Такое 



право может быть реализовано один раз в календарный год, а 

предоставление соответствующей информации осуществляется бесплатно; 

8.3. обжаловать действия (бездействие) и решения Общества, 

нарушающие его права при обработке персональных данных, в суд в 

порядке, установленном гражданским процессуальным законодательством. 

9. Для реализации своих прав, связанных с обработкой персональных 

данных в Обществе, субъект персональных данных подает заявление в 

письменной форме (нарочно, почтой) или в виде электронного документа 

по адресу в сети Интернет:  

почтовый адрес Обшества: 220034, г.Минск, пер.Броневой,д.1; 

адрес в сети Интернет: http://www.mediameter.by/; 

e-mail: by.mediameter@gmail.com . 

10. Такое заявление должно содержать: 

фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется) субъекта 

персональных данных, адрес его места жительства (места пребывания); 

дату рождения субъекта персональных данных; 

изложение сути требований субъекта персональных данных; 

личную подпись (для заявления в письменной форме) либо 

электронную цифровую подпись (для заявления в виде электронного 

документа) субъекта персональных данных. 

11. В связи с тем, что в Обществе видеонаблюдение не используется 

для уникальной идентификации лиц, изображенных на видеозаписи, а срок 

хранения видеозаписей составляет 30 календарных дней, изложение сути 

требований субъекта персональных данных должно 

содержать дату и период времени записи изображения субъекта 

персональных данных. Период времени определяется в пределах часового 

интервала. 

12. Общество не рассматривает заявления субъектов персональных 

данных, которые не соответствуют требованиям пункта 10 настоящего 

Положения, в том числе направленные иными способами (телефон, факс 

и т.п.). 

13. За содействием в реализации прав, связанных с обработкой 

персональных данных в Обществе, субъект персональных данных может 

также обратиться к лицам, ответственным за осуществление внутреннего 

контроля за обработкой персональных данных в Обществе, в том числе 

направив сообщение на адрес электронной почты: e-mail: 

by.mediameter@gmail.com . 
 

 

 

http://www.mediameter.by/

